	TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI
Corso di aggiornamento 

Disturbi del comportamento nella Scuola d’infanzia: che fare?


	Titoli valutabili
	Punteggio dichiarato
	Riservato alla Commissione
	Note 

	Titolo di studio: laurea quadriennale o specialistica 

max 5pp 
fino a 90  punti 2             Da   90 a 100 punti 3                                                                                                                                                                                                                              Oltre 100 punti 4             100 con lode punti 5                                                                                                   
	
	
	

	Titoli culturali e certificazioni specifiche nel settore di intervento rilasciati da Università o Enti qualificati. (Master, corsi di perfezionamento,Dottorato di ricerca) 
1 punto per ogni titolo max 5pp
	
	
	

	Esperienza di docenza a tempo indeterminato nella scuola statale
1 p. per anno max 10 pp
	
	
	

	Docente/Ricercatore universitario 
2 p. per anno max 10 pp 
	
	
	

	Esperienze professionali continuative di psicologo o psico-pedagogista  nel settore del disagio infantile e disturbi del comportamento
2 punti per anno max 10 pp
	
	
	

	Esperienze professionali di docenza e/o di conduzione/gestione Corsi di aggornamento  per docenti 2 punti per esperienza max 6 pp
	
	
	

	Pubblicazioni inerenti il settore di intervento e le tematiche del Corso
2 punti max 6pp
	
	
	

	Competenze certificate in Tecniche psicomotorio-espressive

2 punti max 4 pp
	
	
	

	Competenze certificate in Tecniche di rilassamento e yoga.

2 punti max 4pp
	
	
	

	Competenze certificate in Tecniche musicoterapiche
2 punti max 4pp
	
	
	

	Presentazione di una proposta operativa originale, inerente l’intervento da mettere in atto, dalla quale si evinca un’impostazione metodologica e didattica innovativa, nonché strategie significative per la motivazione e la gestione del gruppo in formazione e il possesso di capacità comunicative e relazionali: 

· Rispondenza alle finalità del progetto.

· Aderenza con le esigenze del target destinatario delle attività.

· Rispondenza utilizzo metodologie innovative e motivanti.

· Valutazione globale nella completezza, aspetti innovativi e articolazione. Max 10pp
Si precisa che la valutazione della proposta da parte della Commissione di valutazione è insindacabile 
	
	
	

	                                            TOTALE PUNTI 

	
	
	


