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Circ. n. 163            Bisceglie,30/05/2016 

      Alla componente docente interna del 

Comitato per la Valutazione dei Docenti   

Ins. CASSANELLI Antonia                                

Ins. DE SIMONE Giacomina                              

Ins. DI CORATO Floriana  

                                 

Alle docenti tutor 

         Ins. CAPURSO Milena    

      Ins.  VALENTE Angela   

    Ins.   LA FORGIA Marta  

        Ins. RANA Antonia         

 

  Alle docenti neo-immesse in ruolo  

Ins. CAPUTI Porzia 

Ins. CORMIO Antonella 

Ins. MAFFIONE Lucrezia 

Ins. RICCHIUTI Stefania 

 

p.c. al DSGA dott. Vincenzo Amendolagine 

p.c. all’A.A. sig.ra Annamaria Gigante 

 

Oggetto: convocazione Comitato per la Valutazione dei docenti e docenti in anno di 

formazione e di prova per conferma in ruolo a. s. 2015/16. 

Si comunica alle SS.LL. che il 24 giugno 2016 presso l’ufficio di Dirigenza del 2° Circolo 

didattico è convocato il Comitato per la Valutazione dei docenti (comma 129 dell’art.1 

della L.107/2015), seduta ristretta,  per procedere alla 

Valutazione finale del periodo di formazione e di prova dei docenti neoassunti, a. s. 

2015/16,  secondo il seguente orario: 

DOCENTE TUTOR Orario 

CAPUTI Porzia RANA  Antonia 10.00 

CORMIO Antonella LA FORGIA Marta Maria 10.30 

MAFFIONE Lucrezia VALENTE  Angela   11.00 

RICCHIUTI  Stefania CAPURSO  Milena 11.30 
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  I docenti neo assunti: 

 consegneranno in versione cartacea, entro e non oltre il giorno 15/06/2016, tutta 

la documentazione contenuta nel portfolio professionale che resterà agli atti : 

 il proprio curriculum professionale; 

 il bilancio delle competenze iniziali e finali; 

 la progettazione, documentazione ed eventualmente riflessione delle attività 

didattiche svolte; 

 la previsione di un piano di sviluppo professionale 

 sosterranno, innanzi al Comitato, un colloquio che prenderà avvio dalla 

presentazione delle attività di insegnamento e formazione compiute; 

 redigeranno riguardo alle sequenze di osservazione peer to peer specifica 

relazione (comma 2 art. 9 D.M. n.850/2015). 

           I tutor: 

 presenteranno, entro e non oltre il giorno 15/06/2016, le risultanze emergenti 

dall’istruttoria compiute in merito alle attività formative predisposte ed alle esperienze 

di insegnamento e partecipazione alla vita della scuola del docente neo assunto ( 

art.13 comma 3, D.M. n.  850/2015), ivi incluse le sequenze di osservazione peer to 

peer. 

La documentazione contenuta nel portfolio professionale sarà trasmessa dallo scrivente 

al Comitato almeno 5 giorni prima della data fissata per il colloquio del docente neo 

assunto, ovvero entro il 17/06/2016. 

Gli obiettivi, le modalità di valutazione del grado di raggiungimento degli stessi, le 

attività formative ed i criteri per la valutazione del personale docente ed educativo in 

periodo di formazione e di prova, ai sensi dell’art.1, comma 118 della Legge 13/7/2015 

n. 107, sono stati indicati dal MIUR con D.M. n. 850 del 27/10/2015. 

                        

 

                         Il Dirigente Scolastico 

                       Prof. Gaetano Ragno 
 

     Firma autografa omessa ai sensi 

                      dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 

 

 
 
 


