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Prot. 269 B15 del 23/01/2017 Al Dirigente Scolastico

Bede

OGGETTO: Relazione tecnico-finanziaria di accompagnamento al contratto
integrativo d’Istitute 201672017, sottoscritte il 19/0L/2017.

PREMESSA

La presente relazione tecnico-finanziaria € stata redatta allo scopo di quantificare
le risorse accessorie e i relativi costi da sostenere per il personale docente e ATA
dellistituto, ai sensi dell’articolo 40, comma 3-sexies-del d.lg.vo 165 del 30 marzo 2001,
sostituito dall’art. 54, comma 1 del d.lg.vo n°® 150 del 27/10/2009, da allegare alla
contrattazione d’istituto per ’anno scolastico 2016/2017, sottoscritta il 19/01/2017,

L’ art. 40 bis del d.lgvo 165 del 30 marzo 2001, sostituito dall’art. 55 del d.lg.vo n°
150 del 27/10/2009, prevede che il controllo sulla compatibilita’ dei costi della
contrattazione collettiva integrativa, con i vincoli di bilancio e quelli derivanti
dall'applicazione delle norme di legge, con particolare riferimento alle disposizioni
inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione del trattamenti accessori,
sia effetfuato dal collegio dei revisori dei conti, organo di controlic previsto
dali’ordinamento scolastico.

I MEF con la circolare n® 25 del 19/7/2012, Dipartimento della Ragioneria Generale
dello Stato, ha predisposto e resi noti gli schemi di relazione tecnico finanziaria da
allegare alla contrattazione d'istituto. Essi sono ripartiti in 4 moduli articolati in sezioni.

Nelia fattispecie, considerato che le Scuole di ogni ordine e grado non possiedono le
caratteristiche giuridiche e normative per dare seguito allillustrazione dei contenuti in
determinate sezioni, nel rispetto della sequenza delle stesse, si provvedera, laddove il
contenutc non dovesse essere di pertinenza della scuola, ad apporre la seguente dicitura:

Sezione non di pertinenza di gquesta amministrazione scolastica

Sulla base di quanto sopra chiarito, si illustrano i 4 moduli che costituiscono parte
integrante della presente relazione:




MODULG 1 ~ La costituzione del MOF (miglioramento offerts formativajll
maodulo si compone di B sezioni che riepiloganc la costituzione del fondo per 1
pocessort, da
ripartiti in risorse fisse, previste da norme contrattuali consolidate (fonde
istituzione, funzioni strumentali, incarichi ATA, pratica sportiva e ore di
sostituzioni per docenti assenti per brevi periodi relative all'anno scelastico
2016/2017) e da risorse variabili, non aventi caratteristica della certezza per gli
anni successivi {economie anni precedenti su fondo istituzione, funzioni
strumentali, incarichi ATA, pratica sportiva e ore di sostituzioni per docent
assenti per brevi periodi) e compensi finanziati dall'Unione Europea, nell’ambito

dei pilani integrati 2014/2020, per la quota parte da destinare al personale

compensi sottoporre alla contratiazione infegrativa dlistituto,

docente e ATA impegnati in attivita aggiuntive per la loro realizzazione,

SEZIONE I - Risorse fisse aventi caratlere di certezza e stabilita

FONDO ISTITUZIONE 2016/17 — ART. 85 CCNL 20/17/2007 (INTESA DEL 24/08/2016) PARAIETR! LORDC DIPENDENTE LORDO STATO
punti di erogazione 5 X 2.594,16 9.774,53 12.970,80
totale docerili e ata organico di diritto 120 X 338,65 36.714,39 40.758,00
totale docenti in organico di diritto e N U—
TOTALE FIS 40.488,92| 53.728,80
FUNZIONf STRUMENTALI 2016/17 - ART. 37 CCNL 28/11/2007 (INTESA DEL 24/66/2016) PARAMETRI LORDO DIPENDENTE LORDO STATD
guota fissa 7 X 1.689,49 1.273,17 7.689,49
Complessita ~ feesesseeeeeen ] s e
quota docenti 87 X 46,06 3.366,86 4.467,82
TOTALE FUNZIONI STRUMENTALI 4.640,03 6.757,37
CORPITI ATA 2016117~ ART. 1 SEQ. CONT. 25/7/2008 {(INTESA DEL 24/06/2016) PARAMETRI LORDG DIPENDENTE LORDO STATO
quota unica a calcolo 22X 151,53 251218 3.333,66
TOTALE INCARICHI SPECIFICI PERSONALE ATA 251218  3.333,66
PRATICA SFORTIVA Z018/18 - ART, 87 CCNL 29/11/2007 (INTESA DEL i8/G8/2015) PARAMETRI ORI DIPERDERTE LRI STATC
gucta classi oon
coordinaiore provinciale
| TOTALE PRATICA SPORTIVA
PRATICA QRE SOSTITUZIONI 2016/17 — ART. 38 CCNL 29/74/2007 (INTESA DEL 24/06/2016) PARAMETRI LORDO DIPENDENTE LORDO STATD
quote docenti 87X 2688 1.8270,70 2.815,12
TOTALE ORE ECCEDENTI COLLEGHI ASSENTI 1.970,70| 2.615,12
TOTALE RISORSE FISSE 2016/17 - nota MIUR 1.14207 del 29/09/2016 49.611,83 65.834,89




SEZIONE -~ RBisorse voarinbili

Economie MOF 2015/16 e anni pregressi dal MIUR

LORDO DIPENDENTE LORDO STATO
Fondo istituzione ART. 85 CCML 28/11/2007 843,35 1.118,72
Funzioni strumentali ART. 37 CCNL 29/11/2007 mamme o
Compiti ATA ART. 1 SEQ. CONT. 25/7/2008
Attivita sportiva ART. 37 CONL 28/11/2007 Rl
Ore sostituzioni ART. 30 CUNL 28/11/2007 544,77 722,91
TOTALE 1.388,12 7.842,03

PROGETTI AREA A RISCHIO - ART. 8 DEL. CCNL
29/11/2007 (autorizzazione USR per la Puglia LORDO DIPENDENTE LORDO STATO

Personaledocente 1 e N

Personale ATA e

DSGA vl e

TOTALE COMPENS! AREA A RISCHIOD

* importi arrotondati

SEZIONE III - Decurtazioni del fondo

Sezione non di pertinenza di guesta amministrazione scolastica

SEZIONE IV -~ Sintesi della costituzione del Fondo sottoposto o

certificazione
RIEPILOGO DELLE RISORSE SOTTOPOSTE A CERTIFICAZIONE
‘f LORDO DIPENDENTE LORDC BTATO
Compensi fissi sezivria | 49.6711,83 65.834. 89
Compensi variabili sezione ] 1.388,92 1.842,63
TOTALE 50.999,95 67.676,92

SEZIONE V - Risorse temporaneamente allocate all’esterno del fondo




MODULO 2 - Definizione delle poste 41 destinazione del fondo per la
sontratiazions integrativa

Il modulo si compone di 6 sezioni che riepilogano la programmazione delle risorse
indicate nel 1° modulo, costituzione del fondo per 1 compensi accessori, da sctioporre alla
contrattazione integrativa dlistituto, ripartiti in risorse fisse, previste da norme
contrattuali consolidate (fondo istituzione, funzioni strumentali, incarichi ATA, pratica
sportiva ¢ ore di sostituzioni per docenti assenti per brevi periodi relative all’anno
scolastico 2016/2017) e da risorse variabili, non aventi caratteristica della certezza per
gli anni successivi (economie anni precedenti su fondo istituzione, funzioni strumentali,
incarichi ATA, pratica sportiva ¢ ore di sostituzioni per docenti assenti per brevi periodi} e
compensi finanziati dall’'Unione Europea, nell’ambito dei piani integrati 2014 /2020, per
la quota parte da destinare al personale docente e ATA impegnati in attivita aggiuntive
per la loro realizzazione.

SEZIONE I -~ Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o,
comungue, non regelate specificamente dal contratto integrative sottoposto
a certificazione

RIEPILOGO DELLE RISORSE

LORDO DIPENDENTE | LORDO STATO

Quota indennita di direzione al DSGA {art 89 CONL
29/11/2007 come sostituito dall’art. 3 delfa sequenza conlratiuale

personale ATA 25/7/2008) 4.350,00 577245

Quota indennita di direzione al sostituto DSGA (art. 88,

comimia 2, fettere i} e j) CONL 29/11/2607) 500,60 663,50
TOTALE 4.850,00 6.435,95




BEZIONE I - Destinazioni specificamente regolate dal contratie integrative
fdigtituto

PERSONALE DOCENTE LORDC DIPENDENTE | LORDO STATO
Particolare impegno professionale ‘Iin aula’ connesso alle
innovazioni e alla ricerca didattica ¢ flessibility organizzativa e
didattica (art. 88, comma 2, lettera a} CCNL 29/11/2007)

Attivith aggiuntive di insegnamento {ait. 88, comma 2, leftera b}
CCNL 29/11/2007) 580,00 743,12

Ore aggiuntive per I'sttuazicne dei corsi di recupero (art. 88,
comma 2, lettera c) CCNL 29/11/2007)

Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 2,
lettera of) CCNL 29/11/2007) 18.935,00 25.126,74

Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art.
88, comma Z, lettera f) CCNL 29/11/2007) 4.200,00 5.573,40

Indennita di turno notiurno, festivo e nofturno-festive del
personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL
258/11/2007)

Indennita di bifinguismo e trilinguismo (art, 88, comma 2, lettera
h} CCNL. 29/11/2007)

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra
attivita defiberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k)
CCNL 29/11/2007)

Pariticolari impegni connessi afla valutazione degli alunni (Art.
88, comma 2, lettera 1) CCNL 29/11/2007)

Funzioni strumentali al POF {art. 33 CCNL 29/11/2007) 4.640,03 6.157,31

Compensi per attivitd complementari di educazione fisica (art. 87
CCNL 28/11/2007)*

Compensi per progetli relativi alle aree a rischio, a forte
processeo immigratorio e coniro Memarginazione scolasiica (art.
CCNL 25/11/2007)

Compens! refativi s progett] nazionali e comunitari (Art. 6,
comma 2, fetfera I} CONL 20/11/2007)

Particolare Impegne professionals T auls’ comiesso alle
innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilita organizzativa e
didattica {art. 88, comma 2, lelters a) CONL 28/11/2007)

Aftivita aggiuntive di insegnamento (art, 88, comma 2, lettera b)
CONL 28/11/2007)

TOTALE 28.335,03 37.600,57




PERSONALE ATA

. LORDG DIPENDENTE

| LORDO STATO

Prestaziont syopluntive del personals ATA (art. 88, comma 7,
istters o CONL 2879172007}

12.768,80

16.944,20

Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita defiberata
neli'ambito del POF (art. 88, comma 2, fettera k) CCNL
29/11/2007)

Indennita di turno notiurno, festivo e notiurno-festive del
personale educativo (art. 88, comma 2, letlera g) CCNL
29/11/2007)

Indennitd di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, letfera
h) CCNL 29/11/2007)

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b)
come sostituito dall’art. 1 defla sequenza contratiuale personale
ATA 25/7/2008)

251218

3.333,66

Compensi per progetti relativi alle aree a rischie, a forte
processo immigratorio e contro I'emarginazione scolastica (art. @
CCNL 29/11/2007)

Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6,
comma 2, lettera I) CCNL 29/11/2007)

Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata
nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, leftera k) CCNL
29/11/2007)

Indennita di turno notturno, festivo e notiurno-festivo dei
personale educative (art, 88, comma 2, lettera g) CCNL
29/11/2007)

Indennita di bilinguismo e trifinguismo (art. 88, comma 2, letlera
h) CCNL 29/11/2007)

TOTALE

15.280,98

20.277,86

SEZIONE IIT - Pestinazioni ancora dua regolare

Sezione non di pertinenza di questa amministrazione scolastica

(93]




SEZIONE IV —~ Sintesi dellu definizione delle poste di destinazione del fondo
pey la contratiazsione infegrative Fistituto sottoposto a certificazione

RIEPILOGO DELLE RISORSE

LORDO DIFENDENTE LORDO STATO

Totale sezione | 4.850,00 6.435,85

YTotale sezione i 43,676,071 57.878,43

Totale sezione i

TOTALE 48.466,01 64.314,38

SEZIONE V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

Sezione non di pertinenza di guesta amministrazione scolastica

SEZIONE VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico finanziaria,
del rispetto di vincoli di carattere generale

At fini della certificazione del rispetto dei vincoli di carattere generale,

si attesta che:

le risorse stabili sono state stanziate per un importo complessivo di € 65.834 80
come da comunicazione MIUR- Direzione Generale per le risorse umane e
finanziarie -Ufficio IX- n®14207 del 29/09/2016;

Pattribuzione dei compensi rientra nei principi stabiliti dal contratto integrativo
d’istitute, stipulato tenuto conto delle attivitd incluse nel POF, anno scolastico
2016/2017, approvato dal Collegio dei docenti il 20/10/2016, e deliberato nel
Consiglio di Circolo il 25/10/2016;

le norme di cui al CCNL 29/11/2007, del D.leg.vo 165/2001 e D.leg.vo
150/2008, non prevedono incentivi per la selettivitd delle progressioni di
carriera. né la selettivita di incentivi economici.

MODULO 3 - Schema generale riassuntivo del fondo per la contrattazione
integrativa ¢ confronto con il corrispondente certificato Vanne precedente

CONFRONTO COSTITUZIONE FONDO CON UANNO PRECEDENTE

Anno Scolastico 20158/2016 Anno Scelastico 201673017
Fondo Certificato Fohdo iot. Mod. T netto ore ecoedent
64.853,61 64.338,89




MODULG 4 - Computibilitd cconomico-finanzieria ¢ modalitd di coperfura
degli oneri del Fondo con riferimento agll strument! annusli ¢ plurlennali &
bilanecio

[i presente modulo si compone di tre sezioni che certificano 'esposizione della struttura
contabile e la verifica del consuntivo finale e Uesatta verifica delle disponibilita
finanziarie,

SEZIONE I - Esposizione finalizzata alla verifica che gl strumenti della
contabilita economico-finanziaria dell’Amministrazione  presidianc
corretiamente i limiti di spesa del Fondo nella fase programmatoria della
gestione

Il sistema contabile per la gestione del fondo si articola in due tipi di gestione:

a)

. ACDG/0T - Fando istituto
05 . ADOG/D2 _Funzioni strumentai
T CLUUA006#83- - - | ncarichiata -
T UEDDOY '} Pratica sportiva
TR ' ' 66 AQO7/02 | Ore sostituzioni
istruzione sec&ndgrig 2% {scuoie 2149 AO0B/0L Faami di Stato
superiori) ADGB0Z Esami dj abiiitazione
a7 Esen cc01/000N Codice per compensi esenti
NDIP EEQL/0002 {Codige per estranei amm.ne

allocazione delle risorse in bilancio e gestiti secondo il criterio dei piani finanziari,
di cui ai modelli B previsti dall’art. 2, comma 6 del DI 44 dell’l/2/2001,
identificabili negli appositi aggregati delle entrate del programma annuale E.F.
2017,

gestione tramite il sistema NoiPA, di cui all’articolo dell’art. 2 comma 197 della
legge 191 del 23 dicembre 2009 e regolamentato dal D.M. MEF dell’ 1 dicembre
2010, dalla circolare MEF n. 39 del 22/12/2010 e da quella del MIUR n. 3980
del 16/5/2011. I sistema & gestito secondo 1 piano gestionali cosi strutturati:




SEZIONE I ~ Esposizione finalizzata alla verifica a consuntive che il limite
di spesa del Fondo dell’anno precedente & stato rispettato.

CONSUNTIVO FONDO DELIL’ANNG PRECEDENTE

Tipologia compensi Certificazione lovdo Costi sostenuti al lorde | Differenza
State 2015/2016 Statc 2015/2016
Risorse assegnate a seguito 64.852,40 63.733,28 1.119,12

delfa certificazione

TOTALL 64.852,40 63.733,28 1.119,12
N.B. Le risorse finanziarie assegnate pari a € 64.852,40 risultano inferiori di € 1,21 rispetto ai

compensi sottoposti a certificazione pari a € 64.853,61.

SEZIONE IIT - Verifica delle disponibilita finanziarie dellAmministrazione
ai fini della copertura delle diverse voci di destinazione del fondo.

Il contratto integrativo d’istituto, per Vlanno scolastico 2016/2017 risulta coperto
esclusivamente con fondi ordinari allocati in bilancio e con il sistema gestionale indicato
nel presente modulo alla sezione 1. L'importo complessivo & stato calcolato e assegnato
secondo il principio delle norme contrattuali del comparto scuola, nel rispette dei vincoli
imposti dalla legge e dal presente contratto. Gli importi saranno corrisposti previa
verifica delle attivita effettivamente svolte ed entro i limiti degli importi assegnati.

A conclusione della presente relazione si riporta un quadro sinottico delle risorse
finanziarie disponibili e la ripartizione delle stesse tra personale docente e personale ATA
per avere un visione di insieme della contrattazione integrativa di istituto.

Risorse

Le risorse finanziarie, oggetto di contrattazione integrativa di sede per 'anno scolastico
2016/17, sono determinate come segue:

Risorse anno scolastice 16717
icomprensive degli oneri riflessi a carico

deli'amminisirazione ¢ dell'IRAP)

Fondo d'istitute (art. 85 CCNL 29/11/2007 € 33.728,80
come sostituito dail'art. 1 della sequenza
contrattuale dell'8/4/2008)

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL € 6.157,31
25/11/2007)




SR SRS SR Y e AT
fici al peranmale ATA {art. 47

/2007, comnma 1, lettera b} come
sostituito dall'art. 1 della sequenza contrattuale
personale ATA 25/7 /2008)

£ 3.333,66

i

Attivita complementari di educazione fisica (art.
87 CCNL 29/11/2007)

£ 0,00

Progetti relativi alle aree a rischie, a forte
processo immigratorio e contro l'emarginazione
scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)

€ 0,00

Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero
{quota destinata al personale docente
dell'istituzione scolastica)

€ 0,00

Assegnazioni relative a progetti nazionali e
comunitari {Art. 6, comma 2, lettera 1) CCNL
29/11/2007)

€ 0,00

TOTALE

€ 63.219,77

Somme non utilizzate provenienti da esercizi
precedenti (art. 83, comma 4, CCNL 24/7 /2003
confermato dall'art. 2, comma 8 della sequenza

contrattuale personale ATA 25/7/2008)

€1.119,12

TOTALE COMPLESSIVO

€ 64.338,89

Di seguito si indicano le attivita e i relativi compensi stabiliti per il personale interessato:

Personale docente:

SEZIONE A

Risorse anno scolastico 16/17

{comprensive degli oneri riflessi a carico
dell'amministrazione e dell'IRAP)

Particolare impegno professionale ‘in aula'
connesso alle innovazioni e alla ricerca didattica
e flessibilita organizzativa e didattica (art. 88,
comma 2, lettera a) CCNIL. 29/11/2007)

€ 0,00

Attivita aggiuntive di insegnamento {art. 88,
comma 2, lettera b} CCNL 28/11/2007)

€ 743,12

Ore aggiuntive per V'attuazione dei corsi di
recupero (art. 88, comma 2, lettera ¢} CCNL
2971172007}

€ 0,00

Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento

10
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Cormpensi attribuiti al collaboratori del divigente
scolastico (art. 88, comma 2, lettera f} CCNL
29/11/2007)

Indennita di turno notturno, festivo e notturno- € 0,00
festivo del personale educativo (art. 88, comma
2, lettera g} CCNL 29/11/2007)

Indennita di bilinguismo e trilinguismo {art. 88, € 0,00
comma 2, lettera h} CCNL 29/11/2007)

Compensi per il personale docente ed educativo € 0,00
per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del
POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL
29/11/2007)

Particolari impegni connessi alla valutazione € 0,00
degh alunni (Art. 88, comma 2, lettera 1} CCNL
29/11/2007)

Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL £ 6.157,31
29/11/2007)

Comperisi per attivitd complementari di € 0,00
educazione fisica (art. 87 CCNL 29/11/2007)

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, € 0,00

a forte processo irunigratorio € contro

Pemarginazione scolastica {(art. 9 CCNL
29/11/2007)

Compensi relativi a progetti nazionali e £ 0,00
comunitari (Art. 6, comma 2, leftera 1} CCNL
29/11/2007)

TOTALE € 37.600.,87

Porgonale ATA:

Risorse anno scolastico i6/17

SEZIONE B {comprensive degli oneri rifless] a carico
deli'amministrazione e dell'IRAP)

Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. € 16.944.20
88, comma 2, lettera e) CCNL 29/11/2007)

Compensi per il personale ATA per ogni altra € 0,00
attivita deliberata nell'ambito del POF (art. 88, o T

11




comne 2, letters k) OONL 29711 /20067

Compensas per il sostituto del DRGA e quota
variabile dell'indennita di direzione DSGA {art.
88, comma 2, letiere i} e ;) CCNL 29/11/200G7)

€ 6,435 85

Compenst DSGA (art. 89 CCNL 29/11/2007
come sostituito dall'art. 3 della sequenza
contrattuale personale ATA 25/7 /2008)

€ 0,00

Indennita di turno notturno, festivo e notturno-
festivo del personale educativo (art. 88, comma
2, lettera g} CCNL 29/11/2007)

€ 0,00

Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88,
comma 2, lettera h} CCNL 29/11/2007)

€ 0,00

Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007,
comma 1 lettera b) come sostituito dall’art. 1
della sequenza contrattuale personale ATA

D5 /7 /2008)

€ 3.333,66

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio,
a forte processo immigratorio e contro
I'emarginazione scolastica {(art. 9 CCNL
29/11/2007)

€ 0,00

Compensi relativi a progetti nazionali e
comunitari (Art, 6, comma 2, lettera 1) CCNL
29/11/2007}

€ 0,00

TOTALE

€ 26.713,81

TOTALE COMPLESSIVO SEZIORE A+B

€ 64.314,38

prevista un'utilizzazione totaie di risorse pari ad € 64.314,38{ Economia € 24,51}; ne
consegue la compatibilta finanziaria del contratto integrativo di istituto 2016/2017 .

Li, 23/01/2017

RETT@RE SGA

1el Z0 gﬂgmendoiagine
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